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¢QUE ES EL CERTIFICADO
DE DISCAPACIDAD?

El certificado de discapacidad es un documento oficial que acredita la
condicién legal de persona con discapacidad, a la que se concede un grado
expresado en porcentaje y que se evalla teniendo en cuenta tanto a la persona
como a su entorno.

El reconocimiento legal de un grado de discapacidad permite ejercer los
derechos que las personas con discapacidad tienen reconocidos en todo el
territorio espafiol y acceder a distintos beneficios, prestaciones y servicios.

Es la persona interesada (o su tutor o representante legal) la que debe solicitar
una valoracién de su discapacidad para que desde su comunidad auténoma le
den este certificado.
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COMO SE SOLICITA

Para solicitarlo, debes
acudir a los Centros de
Valoraciéon y Orientacion
a personas con
discapacidad de tu
comunidad auténoma
(también llamados

N Centros Base).

TARJETA DE DISCAPACIDAD

Ademas del certificado, se puede
solicitar la tarjeta de discapacidad,
con un formato mas cémodo y que
se puede llevar en cualquier cartera
o tarjetero.

El certificado de discapacidad es
el documento oficial con el que
acreditar que tienes discapacidad,
como por ejemplo, para los cupos
de empleo publico (que cuentan
con el 7% de plazas reservadas).

TELEFONO DE
INFORMACION:

Q01


https://cedid.es
https://cedid.es

cedid.es

VALIDEZ

El grado de discapacidad
tendra validez en todo el
territorio nacional.

PLAZO DE RESOLUCION
Maximo 6 meses. Con
posibilidad de tramitacion de
urgencia.

REVISION

El grado de discapacidad se
podra revisar siempre que se
prevea una modificacion de
las circunstancias que dieron
lugar a su reconocimiento.

ACOMPANAMIENTO

La persona solicitante podra
estar acompaifiada por una
persona de su confianza
durante todo el proceso.

N

DATOS CLAVE

BENEFICIOS

Una vez obtenido, el certificado de grado
de discapacidad da derecho a ayudas,
servicios publicos y reducciones de
impuestos para ayudar a las personas con
discapacidad a mejorar su calidad de vida.

/

A
SEGUN EL INE,

4,38 MILLONES DE PERSONAS
PODRAN BENEFICIARSE.
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VENTAIJAS DEL CERTIFICADO

IMPUESTOS

Son interesantes la ventajas fiscales que se obtienen gracias al
certificado de discapacidad, como deducciones en el Impuesto sobre
la Renta de las Personas Fisicas (IRPF), en el Impuesto sobre el valor
afladido (IVA), en impuestos de sucesiones... Mas informacion en:
agenciatributaria.es

ACCESIBILIDAD

El certificado de discapacidad te permite acceder a ayudas y
descuentos en transporte, adaptacion de vehiculos y hogares, plazas
de aparcamiento, proétesis y Ortesis, intérpretes, intermediacion
telefénica... Mas informacion en: imserso.es, ceapat.es y renfe.es

EMPLEO

Las administraciones publicas promueven el empleo de personas
con discapacidad mediante ayudas a las empresas, y dentro de las
ofertas de empleo publico reservan el 7 % para personas con
discapacidad. Mas informacion en: seg-social.es

EDUCACION

Con el certificado de discapacidad podras acceder a la reserva de
plazas en centros educativos, exencion del pago de matricula en la
universidad, becas, adaptaciones, recursos... Mas informacion en:
becaseducacion.gob.es

SALUD Y CALIDAD DE VIDA

Dependiendo del grado de discapacidad indicado en tu certificado,
podras acceder a ayudas de las administraciones publicas para
mejorar tu calidad de vida. Mas informacién en las diferentes
federaciones y confederaciones del movimiento asociativo de
personas con discapacidad o en cermi.es

JUSTICIA

Las personas con discapacidad podran solicitar la asistencia juridica
gratuita en los procedimientos relacionados con su salud vy
discapacidad, siempre y cuando cuando sus recursos e ingresos no
excedan del quintuplo del indicador publico de renta de efectos
multiples (IPREM). Mas informacién: Ley 1/1996
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NUEVO BAREMO

PARA VALORAR LA DISCAPACIDAD

FEREN@E LA CO

Ekmf ONA

En octubre de 2022 se aprueba el Real Decreto por el que se establece un
nuevo baremo para la valoracion del grado de discapacidad, que sustituye
al que estaba en vigor desde 1999 y se adapta al modelo social de la
Convencién Internacional sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad
de Naciones Unidas con un enfoque de derechos humanos.

De esta forma se da respuesta a una demanda de las personas con
discapacidad que llevaba bloqueada 10 afios, un colectivo formado por 4,38
millones de personas en Espafia seguln los ultimos datos del INE.

Con este nuevo baremo, se tendran en cuenta varios componentes: las
funciones y estructuras corporales de la persona, si puede o no realizar
actividades en un entorno sin barreras, su grado de participacidén social y las
barreras ambientales que enfrenta, es decir, el contexto donde pone en
practica todo esto y que determina el grado de discapacidad de la persona.

El proceso de evaluacion lo solicita la persona interesada, y ahora serd mas
rapido, mas ajustado a la realidad y accesible. Ademas, se establece como
novedad un tramite de urgencia cuando fuese necesario por causas
humanitarias, de salud o para mujeres victimas de violencia de género.
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SE ADAPTA A LA CONVENCION DE DERECHOS DE PERSONAS
CON DISCAPACIDAD DE LA ONU, RATIFICADA EN 2006.

PARTE DEL DIALOGO TERRITORIAL Y APORTA CRITERIOS
OBJETIVOS COMUNES.

APORTA UNA BASE CIENTIFICA, GARANTIZANDO UNA
DESCRIPCION MAS PRECISA DEL GRADO DE DISCAPACIDAD.

ATENCION CENTRADA EN LA PERSONA, ASEGURANDO
APOYOS Y MEDIDAS DE ACCESIBILIDAD UNIVERSAL.

TRAMITE DE URGENCIA POR CAUSAS HUMANITARIAS,
VIOLENCIA DE GENERO, ESPERANZA DE VIDA O SALUD.

ESTUDIO Y OBSERVACION DE LA SITUACION REAL Y
EVOLUCION DE LA DISCAPACIDAD.

SE INCLUYE A LA SOCIEDAD CIVIL DE LA DISCAPACIDAD.

INEANCIA ASEGURA LOS DERECHOS DE MUJERES, NINOS Y NINAS.

Mas informacién en mdsocialesa2030.gob.es
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